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        1. Перечень должностей (профессий) работников учреждения, работа 
в которых дает право на установление доплат к должностному окладу 
(окладу) за работу с вредными и (или) опасными условиями труда 
устанавливается по результатам специальной оценки условий труда. 
                                                     
Наименование должности, профессии Номер 

рабочего 
места 

Класс и 
степень 

вредности 
на рабочем 

месте по 
результатам 
специально

й оценки 
условий 

труда  

Доплата за 
вредные 
условия 
труда в 

процентах 
к 

должностн
ому 

окладу 
(окладу) 

Старшая медицинская сестра 22 3.1 10 
Медицинская сестра 24 3.1 10 
Заведующий производством 
(шеф-повар) 

39 3.2 10 

Повар 40 3.2 10 
Кухонный рабочий 42 3.1 10 
Кладовщик 41 3.1 10 
       
    2. В случае обеспечения на рабочих местах безопасных условий труда, 
подтвержденных результатами специальной оценки условий труда, 
доплаты работникам не устанавливаются. 


